PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel
dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : M. JOB KURNIAWAN, AP., M.Si

Jabatan : Plt. KEPALA DINAS PENDIDIKAN PROVINSI RIAU
Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : SYAMSUAR

Jabatan : GUBERNUR RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran 3
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah !
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. ]

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pthakpertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Juli 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama, L
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SYAMSUAR M. JOB KURNNIAWAN, AP., M.Si i

PemBina Utamy Madya
NIP. 19750528 199412 1 001
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Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS PENDIDIKAN PROVINSI RIAU

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 ) ]
1 [Meningkatnya Akses Pendidikan 1. APK SM Sederajat 90,40
2. APM SM Sederajat 66,36
3. Angka Putus Sckolah SM Sederajat 0,74
2 [Meningkatnya Mutu dan Relevansi Pendidikan Persentase Satuan Pendidikan Menengah dan 94,12
Pendidikan Khusus yang Terakreditasi
No Program Anggaran Keterangan
1 1 3 4
1 |Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi Rp 1.085.534.541.869,00 APBD
2 Program Pcngelolaan Pendidikan Rp 1.202.769. |55.022’00 APBD
3 |Program Pengembangan Kurikulum Rp 506.578.630,00 APBD
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Gubernur Riau

Pekanbaru, Juli 2022

Pihak Pertama

NIP. 1975058 199412 1 001
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https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

